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PUBLIC

Etudiants en formation initiale ayant obtenu un Bac+3 ou
équivalent (programme 2 ans) ou un Bac+4 ou
équivalent (programme 1an).

Accessible en formation continue et VAE.

Possibilité de validation par capitalisation des blocs de
compétences

Parcours non individualisé.

PROGRAMME

m Langue d’enseignement : Anglais / Francais

m Durée : Programme en 1an : environ 450h de cours répartis
sur 16 mois / Programme en 2ans : environ 930 h de cours
répartis sur 28 mois

m Rythme continu ou en alternance (uniqguement
spécialisation (MSc) Management de la banque) : 12 semaines
par semestre pour le rythme continu /13 semaines de cours par
an pour les alternants sur un rythme de 3 semaines en
entreprise et 1 semaine de cours.

m Rentrée : Septembre ou janvier pour certaines spécialisations
m Pédagogie : Une méthode de pédagogie active, comprenant
entre autres |'utilisation de contenus et d'activités en ligne,
I'application d'une approche de «classe inversée» et
I'apprentissage par I'expérience.

m Modalités d’enseignement : En présentiel et distanciel

m Enseignements assurés par les enseignants-chercheurs de
MBS et consultants-formateurs de MBS et des professionnels en
activité.

m Niveau de sortie : Visa Bac + 5, Titre RNCP niveau 7

CONTACT

Adresse de I'établissement & lieu de formation
MBS - 2300 avenue des Moulins — 34080 Montpellier
MBS- 57, Bld Saint Germain — 75005 Paris

Modalités de contact

apply2msc@mbs-education.com

Responsable

Moez Bennouri, Directeur des Programmes MSc
m.bennouri@mlbs-education.com

Code(s) NSF:
- 310 : Spécialités plurivalentes des échanges et de la
gestion (organisation, gestion)

Formacode(s):

- 32145 : Management transversal

- 32110 : Management opérationnel
- 32139 : Management situationnel

Dipléme d'études supérieures spécialisées en management
des organisations

Certificateur : MBS

Date de publication de la fiche : 06/06/2023

Il N’y a pas d’équivalence avec un autre dipléme ou
certification professionnelle.

PROGRAMMES MASTER OF SCIENCE - MSc

Modalités d’entrée

Candidats formation initiale :

1¢'e_année : candidat titulaire d'un Bac +3 (ou titre
RNCP de niveau 6) minimum, ou titre jugé
équivalent

2¢me année : candidat titulaire d'un Bac +4 (ou titre
RNCP de niveau 6) minimum, ou titre jugé
équivalent

Candidats en formation continue:

1ére année : Bac +3 (ou titre RNCP de niveau 6 ou titre
jugé équivalent) ou Bac +2 (ou Diplédme ou titre
RNCP de niveau 5 jugé équivalent) + 3 années
d'expérience professionnelle

2¢me année : Bac +4 (ou titre RNCP de niveau 6 ou
titre jugé équivalent) avec expérience
professionnelle ou

Bac +3 (ou titre RNCP niveau 5) et 3 années
d'expérience professionnelle

L'expérience professionnelle est attendue dans une
fonction managériale, commerciale ou financiére.

Les candidats ne répondant pas a I'ensemble des
prérequis sont examinés au cas par cas au regard de
'expérience professionnelle et du potentiel du
candidat.

Admission sur dossier et entretien de personnalité et
de motivation.

La formation peut se faire dans le cadre d'un contrat
d'apprentissage, de professionnalisation ou dans le
cadre de la formation continue, en tant que salarié
en emploi ou en réorientation professionnelle.

Délais d'acces
La durée du processus d'admission est d'environ 5
semaines.

Conditions suspensives
Minimum 10 participants par spécialisation.

Modalités d’évaluation

Evaluation des compétences au travers de contrbles
continus et/ou examen final sous forme de projet,
examen, étude de cas ou rapport.

Conditions de réussite, validation de la
formation et délivrance du diplome

- validation de I'ensemble des évaluations attachées
aux enseignements du programme et a l'obtention
des crédits ECTS qui y sont rattachés (120 crédits
ECTS pour un parcours en deux ans et 60 crédits
ECTS pour un parcours en un an).

- validation du mémoire de fin d'études (4 crédits
ECTS) pour les parcours non labélisés CGE ou la
validation du mémoire académique (20 crédits
ECTS) pour les parcours MSc labélisés CGE)

- validation de I'expérience professionnelle
(représentant 10 crédits ECTS pour les parcours MSc
labélisés CGE)


mailto:apply2msc@mbs-education.com
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/37667/
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OBJECTIFS

Objectifs de la formation

A l'issue de la formation, les diplébmés seront en
mesure de mobiliser leur expertise pour orienter
la prise de décision stratégique en environnement
complexe et globalisé, en assurer la mise en
ceuvre dans leur périmétre d'activité dans un
objectif de performance globale et contribuer a la
transition digitale, environnementale et sociétale
en contexte multiculturel, ouvert et diversifié.

Objectifs opérationnels

* Exploiter les usages avancés et spécialisés des
outils numériques de maniére responsable

* Mobiliser et produire des savoirs et des
techniques hautement spécialisés adaptés au
secteur ou au domaine d'expertise

« Communiquer et convaincre en contexte
professionnel

* Favoriser et accompagner le changement et
l'innovation en contexte professionnel, dans son
secteur ou domaine d'expertise

» Contribuer a la transition digitale,
environnementale ou sociétale des organisations
dans son secteur ou domaine d'expertise

* Elaborer une vision stratégique adaptée au
secteur ou au domaine d'expertise

« Concevoir et/ou mettre en oeuvre des solutions
de gestion adaptées a son secteur ou domaine
d'expertise

* Mettre en ceuvre des dispositifs de pilotage de la
performance, des régles ou des démarches
qualité adaptés au secteur ou au domaine
d'expertise

* Développer une culture managériale et
organisationnelle responsable liée au secteur ou
au domaine d'expertise

« Accompagner les comportements et postures
au travail

DEBOUCHES

Situations de travail

= Fonctions managériales et d'encadrement
telles que : Cadres d'entreprise, manager
opérationnels a la fois polyvalents et spécialisés
dans le domaine de la finance, du marketing,
de la stratégie ou du management.

m Tous types de secteur et entreprises de
toutes tailles

Poursuite d'études possibles
- Doctorat ou diplédme Bac + 8

PROGRAMMES MASTER OF SCIENCE - MSc

Chiffres clés de la formation

=152 étudiants (2023-2024)

= Note de satisfaction : 85,13/100 (2023-2024)
* 68,3% de retour des enquétes (2023-2024)

* 93 % de taux de réussite au diplédme
(promotion 2023)

* 3 % des dipldmés poursuivent leurs études*

* 84,5 % de taux d’'emploi (hors poursuite
d'études)*

* 95 % de taux d'emploi dans les métiers visés*
* 46,3 k€ de salaire moyen annuel brut*

*Promotion 2022 - Enquéte MBS — 6 mois apres le dipléme
Indicateurs CFA absents : lere promotion en alternance en 2024-
2025

Services annexes associés

= Accés a MBS Entrepreneurship Center

= Accompagnement par le Career Center

= Adhésion a vie a MBS Alumni

= Accés individuel aux plateformes Bloomberg,
Xerfi et autres services documentaires

Equipement technique, matériel et types de
locaux

= Campus de MBS

= Plateforme pédagogique LMS Moodle

= Ressources diverses (Pack Office 365, Email
MBS etc))

Afin de bénéficier en tous lieux et toutes
circonstances de l'accés aux ressources
pédagogiques en ligne, il est demandé aux
apprenants de disposer d'un ordinateur
portable doté d'une caméra et d'un
microphone, répondant aux caractéristiques
définies par MBS.

Accessibilité

Locaux accessibles aux personnes en
situation de handicap.

Contact pour tout besoin spécifique :
Nadege Ortiz-Borys, Coordinatrice Handicap
& RSE

n.ortiz@mbs-education.com - 0467106022

Frais de scolarité 2025-2026 (net de taxe):
DESSMO (MSc) en1an:16 900 €

DESSMO (MSc) 2ans: 26 800€
Accompagnement au montage du dossier de
financement.

En alternance, les étudiants ne paient aucun frais
de scolarité.

Identifiant de la formation : DESSMO 25-26
Mise a jour : Octobre 2024
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